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ABOUT
当社について

自動車の動力性能に欠かせない部品の製造に
は、高品質部品を量産していく技術力が求めら
れます。高い品質と信頼性で、当社はお客様の
期待にお応えしています。また、製造工程で
は、切削加工、熱処理、そして研削と、一貫した
システムの中でフィードバック体制を取りなが
ら絶えず進化させ、各種自動車部品を、高品
質・高効率に生産しています。

新日工業株式会社

製品は、その技術力を証明する。高品質・高効率を追求した生産体制。

時代に合わせて進化する
技術者集団

自動車部品・精密機械部品の製造販売事業内容

新しい時代へさらなる
可能性を求めて
当社はホンダグループの一員として、車部品の製造・販売をしてい
ます。2輪・汎用部品製造から始まった高精度・高品質・高効率へ
のあくなき挑戦は、新日工業の超精密加工技術へと錬磨され、「高
水準のモノづくり」としてお客様の多様なニーズにお応えしていま
す。時代の速い変化の中で、さらなる可能性を求めて、私たち新日
工業の挑戦は続きます。

【優良企業ガイド 2025】TSR企業コード：510025390

技術力を背景に受注基盤は優良筋にて確立。財務内容を含めた企業体力は安定感が
備わっており、自動車部品メーカーとして世界に通用するモノづくりに挑戦し続けてい
る。

本 社 /〒441-0304　愛知県豊川市御津町佐脇浜2号地1番6
TEL：0533-75-3660　FAX：0533-77-1055

設 立 /昭和38年2月
資 本 金 /1億円
代 表 者 /松田 雅之
従 業 員 数 /251名（令和5年3月時点）　平均年齢40歳
売 上 高 /59億4000万円（令和5年3月期）
事 業 所 /愛知県蒲郡市（浜町工場）、タイ、中国
主要取引先/㈱ユタカ技研（本田技研工業㈱）、㈱デンソー、

いすゞ自動車㈱、㈱アイシン 他

募 集 人 数 /5～10名
初 任 給 /高卒164,000円、短大・専門177,000円、

大卒205,000円、院卒220,000円
諸 手 当 /住宅手当、家族手当、通勤手当、時間外手当、

夜勤手当、家賃補助手当等
昇 給 /年1回（4月）
賞 与 /年2回（6月、12月）
勤 務 時 間 /8：00～17：00(一部フレックス勤務有)
休 日 休 暇 /土日、長期連休（GW・お盆・年末年始）

年間休日121日
福 利 厚 生 /各種社会保険完備、確定拠出年金制度、退職金制度、

財形制度、慶弔見舞金制度、永年勤続表彰等
社 員 教 育 /新入社員研修、新入社員フォローアップ研修、

階層別研修、通信教育等
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0533-75-3660 saiyo@shinnichi-kg.co.jp

総務課　採用担当 https://www.shinnichi-kg.co.jp/
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IDENTITY 強み

SERVICE サービス内容

地元クリーン活動実施
　～協和のSDGｓ活動～
SDGｓ活動の一環として、日ごろお世話になっている地元の
勝川商店街を中心にクリーン活動を行いました。活動中、皆
様にお声掛けいただき、とても励みになりました。これからも
共に発展できるよう継続していきたいと思います。

社会・顧客に新たな価値
「顧客創造」を提供する

この変革の時代に順応するため品質・安全・工程管理を
徹底し生産性の向上と収益力を強化しつつ、社会・顧客に
新たな価値を提供する事業の構築に取り組んでいます。

株式会社協和コーポレーション

【SDGｓ】社会貢献で未来をつくる

先進・積極性と堅実さが同居した運営で
安定成長する総合建築業者

愛知県密着の総合建築業事業内容

土地と建物を活かす協和の街づくり
― 安心・信頼の設計・施工 ―
弊社が手掛ける建築物は、戸建住宅をはじめ、ビル・マンションと
いった大型物件や商業施設、今後ますます需要が高まる福祉施設
など幅広く、総合建設業として多岐に渡っています。さらに、空き家
という地域社会が抱える問題の解消のため、リノベーション事業も
スタートしました。このように、既存にとらわれず多角的な視野で取
り組み、安定した基盤の上で創業以来42年『黒字経営』を実現し続
けています。

【優良企業ガイド 2025】TSR企業コード：400730928

愛知県を中心に住宅、ビル、マンションや商業建築まで幅広く展開。長年手堅く黒字を
重ねて自社資産も豊富に有する。近年は中堅から一歩突き抜けた総合建築業者に成長
しており、企業としての「格」と知名度は増している。

本 社 /〒486-0944　愛知県春日井市大和通2丁目41番地1
TEL：0568-34-0077　FAX：0568-34-0071

名古屋本社/〒460-0002　愛知県名古屋市丸の内3丁目21番31号
TEL：052-971-2977　FAX：052-971-2978

設 立 /昭和56年8月
資 本 金 /5,000万円
代 表 者 /木野村 伸也
従 業 員 数 /61名（男性44名、女性17名）　平均年齢40歳
売 上 高 /66億円（令和5年4月期）
事 業 所 /春日井本店、名古屋本社、

協和ハウススタジアム（春日井市）、
ＢＥＳＳ北愛知展示場（小牧市）

主要取引先/一般顧客、春日井市など

募 集 人 数 /約5名
初 任 給 /新卒：200,000円以上、中途：経験、年齢による
諸 手 当 /通勤手当（全額）、皆勤手当、資格手当など
昇 給 /年1回（5月）
賞 与 /年2回（7月.12月）

直近連続６年決算賞与支給（4月）
勤 務 時 間 /8：30～17：30 ／ 9：00～18：00
休 日 休 暇 /週休2日、ＧＷ、夏季・冬季休暇、特別休暇など
福 利 厚 生 /各種社会保険制度完備、退職金制度、永年勤続表彰、

時間単位の有給休暇
財形貯蓄、社員旅行、家賃補助、エクシブ、
JTBベネフィット

社 員 教 育 /新入社員研修、フォローアップ研修、外部研修、
階層別研修、資格取得講習、OJT
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0568-34-0077 jinji@kyowa.net

人事・労務課　堀尾 https://www.kyowa.net/
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